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Прокуратурой САО г. Москвы приняты меры реагирования в связи с задолженностью по заработной плате


Прокуратурой округа проверено исполнение ООО «Строительное управление-5» требований трудового законодательства.
В соответствии со ст.136 ТК РФ заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца. Конкретная дата выплаты заработной платы устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка, коллективным договором 
или трудовым договором не позднее 15 календарных дней со дня окончания периода, за который она начислена.
Вместе с тем на момент проверки перед работниками организации числилась задолженность по заработной плате на общую сумму более  
3 млн. руб.
Кроме того, с нарушением срока проведен расчет с одним из уволенных работников.
По данным нарушениям прокуратурой округа руководителю организации внесено представление, которое было рассмотрено и удовлетворено, задолженность погашена в полном размере.







